Sukromna stredna odborna skola

Exnarova 20, 826 01 Bratislava

STATUT SKOLY

V Bratislave 09/2012
zmeny a doplnenie Statutu z 20.2.2009

Tato listina je zakladnou pravnou normou charakterizujicou jej vznik, pradvne postavenie, zakladné
ulohy a poslanie Sukromnej strednej odbornej Skoly, Exnarova 20, 826 01 Bratislava.

|. CAST
Uvodné ustanovenie

Sukromna stredna odborna $kola (dalej len Skola) na Exnarovej 20 v Bratislave vznikla
01.07.2008 na zaklade rozhodnutia Ministerstva Skolstva SR o zaradeni do sietezo dria 21.3.2008
Cislo CD-2008-5040/10661-1:917 a nasledne rozhodnutia ¢€.CD-2009-19318/2647-1:917 zo dfa
6.2.2009 a rozhodnutia 0 zmene v sieti — zmena adresy Skoly pod €islom 2012-6672/18232:2-916 zo
dria 6.6.2012.

Skola je samostatny pravny subjekt — neziskova organizacia s pdsobnostou na useku stredného
odborného Skolstva na zaklade zriadovacej listiny zo dha 20.2.2009 a 01.04.2010 a nasledne po
Uprave zo dia 01.09.2012. Zriadovatefom Skoly je UniTradelnstitute s.r.o., RuZinovska 1, Bratislava.

Skola na zaklade zriadovacej listiny zo dfia 01.04.2010 vystupuje vo svojom mene ama
zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vztahov, v zmysle § 1, ods. 1 zakona ¢gislo 171/1990 Zb. v zneni
neskorsich Gprav, ktorym sa meni a dopifia zakon 29/1984 Zb. o sUstave zakladnych a strednych $kol.

Skole bolo pridelené identifikaéné &islo organizacie /ICO:/ 00681881 a dariové identifikaéné &islo
2020865187.

Il. CAST
Poslanie Skoly

Skola vo svojej vychovno-vzdelavacej &innosti zabezpeduje Ziakom teoretické vyucovanie a
praktické vyuSovanie. Skola zabezpeduje pripravu mladdeZe na povolanie v uéebnych a $tudijnych
odboroch, vratane maturitnych a zavereénych skusok. Dalej zabezpe&uje rekvalifikaéné, $pecializaéné
a iné vzdelavacie aktivity v zmysle akreditacie MS SR. Skola v sulade s platnou legislativou vykonava



vramci svojej Cinnosti hospodarsku &innost, za u€elom ziskania doplnkovych mimorozpoé&tovych
zdrojov na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu a zabezpe&enie odborného vycviku.

1. Pri svojej &innosti Skola spolupracuje v zmysle platnych zakonov a noriem s inymi subjektmi ako
su Ministerstvo $kolstva SR, Statny pedagogicky Ustav, Krajsky $kolsky Grad ainé profesné
a odborné zdruZenia.

. CAST
Organizacia a organy Skoly

Generalny riaditel

1. Na &ele Skoly stoji generalny riaditel, ktory je S$tatutdrnym organom $koly, ktorého menuje
a odvolava Zriadovatel.

2. Generalny riaditel zastupuje $kolu navonok a je opravneny ju zastupovat vo vSetkych pravnych
a ostatnych vztahoch voci akymkolvek tretim tuzemskym a zahrani€nym subjektom.

3. Generalny riaditel rozhoduje o u¢elnom a hospodarnom vyuzivani finanénych prostriedkov $koly
a $kolského zariadenia a tiez o personalnom obsadeni jednotlivych pozicii v ramci Skoly.

4. Generalny riaditel je povinny predlozit Zriadovatelovi najmenej raz do roka informacie
o0 zasadnych zameroch vedenia Skoly na budice obdobie, ako aj o predpokladanom vyvoji stavu
Skoly a na ziadost Zriadovatela aj pisomnu spravu o stave podnikatel'skej Cinnosti a o majetku
Skoly v porovnani s predpokladanym vyvojom.

5. Generalny riaditel je tiez povinny bezodkladne informovat Zriadovatela o vSetkych skutoénostiach,
ktoré mézu podstatne ovplyvnit postavenie a &innost Skoly. Generélny riaditel je povinny podavat
v pozadovanom rozsahu doplriujuce informacie k predlozenym spravam.

6. Do pbsobnosti generalneho riaditela patri predovSetkym:

6.1 riadenie beznych zalezitosti Skoly,

6.2 prijimanie a uvolfiovanie zamestnancov Skoly, uréovanie ich mzdy a pracovnej naplne, uzatvarat
iné ako Standardne schvalené pracovné zmluvy méze len so suhlasom Zriadovatela,

6.3 vedenia predpisanej evidencie a uétovnictva Skoly,

6.4 uzatvaranie zmliv v ramci obvyklého hospodarenia $koly, av8ak ak zavézok Skoly na pinenie
z takejto zmluvy presahuje hodnotu 1.000,00 EUR len so suhlasom Zriadovatela,

6.5 uzatvaranie leasingovych zmliv a najomnych zmldv, priCom pri leasingovych zmluvach, kde
predmet leasingu je vys$Si ako 1.500,00 EUR a najomnych zmluvach, kde celkova cena za rocny
najom je vysSSia ako 1.000,00 EUR len so suhlasom Zriadovatela a v sulade s organizaénymi
predpismi Skoly,

6.6 povinnost informovat Zriadovatela o zaleZitostiach Skoly, ak o to Zriadovatel poZiada,

6.7 vykonavanie rozhodnuti Zriadovatela,

sUvisiace zmluvy, av8ak ak zavazok Skoly na plnenie z takejto zmluvy presahuje hodnotu 2.000,00
EUR len so suhlasom Zriadovatela,

6.9 uzatvaranie zmluv na nakup a predaj investicného majetku, avSak pri investicnom majetku,
ktorého hodnota bez dane =z pridanej hodnoty je vacsia ako 1.500,00 EUR len so suhlasom
Zriadovatefa,

6.10 uzatvaranie zmluv na predaj hmotného investicného majetku, vratane zmluv tykajucich sa
zatazovania alebo scudzovania nehnutelnosti, avsak len so suhlasom Zriadovatela,



6.11 uzatvaranie darovacich zmldv, uaverovych zmlav, zmlav o pOZicke, ruditelskych zmluav,
zéloznych zmlav a zmluav o zabezpedovacom prevode prava avSak len so suhlasom Zriadovatela,

6.12 zriadit Gcet Skoly v banke, poskytnit, obmedzit alebo zrusit pravo disponovat s uétom Skoly
pre tretiu osobu, zrusit Gget Skoly v banke, avak vzdy len so stihlasom Zriadovatela.

Riaditel’ Skoly

1. Na &ele Skoly je riaditel, ktory je S$tatutarnym organom Skoly, ktorého menuje a odvolava
Zriadovatel.

2. Riaditel zodpoveda v zmysle zakona 596/2003 Z.z. o Statnej sprave a Skolskej samosprave

a o zmene adoplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov a zakona 245/2008 Z.z.
o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov za:

2.1 dodrziavanie Statnych vzdelavacich programov uréenych pre Skolu, ktoru riadi,

2.2 vypracovanie a dodrziavanie Skolského vzdelavacieho programu a vychovného programu,
2.3 vypracovanie a dodrziavanie ro¢ného planu dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov,

2.4 dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti Skoly
alebo Skolského zariadenia,

2.5 kazdorocné hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
2.6 uroven vychovno-vzdelavacej prace Skoly alebo Skolského zariadenia,

2.7 rozpocet, financovanie a efektivne vyuzivanie finanénych prostriedkov uréenych na zabezpecenie
¢innosti 8koly alebo Skolského zariadenia,

2.8 riadne hospodarenie s majetkom v sprave alebo vo vlastnictve Skoly alebo Skolského zariadenia,
2.9 predklada personalne navrhy na obsadenie jednotlivych pracovnych pozicii koly,

2.10 riaditela Skoly zastupuje v jeho nepritomnosti Statutarny pedagogicky zastupca v rozsahu
stanovenom Organizacnym poriadkom.

Zamestnanci Skoly
Zamestnanci Skoly su pedagogicki zamestnanci, ktori maju odbornu a pedagogicku spésobilost a su

bezuhonni, dalej nepedagogicki zamestnanci a externi zamestnanci,

1. Pracovno-pravne vztahy sa riadia vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a v sulade so Zakonnikom
prace.

IvV. CAST
Zaverecné ustanovenia

Tento Statut nadobuda ucinnost dfiom 1. septembra 2012.

Za zriadovatela: Ing. PavolHanuska

konatel spoloénosti UniTradelnstitute s.r.o.



